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Formularz zgtoszeniowy — umowa
Projekt: ,,MAZOWIECKIE BEZ BARIER JEZYKOWYCH”, nr projektu: POKL POKL.09.06.02-14-315/14,
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, Priorytet IX, Dziatanie 9.6, Poddziatanie 9.6.2.

DANE PERSONALNE

Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL Wiek
Brak
Podstawowe
Gimnazjalne

Wyksztatceni
UL Ponadgimnazjalne

Pomaturalne

Wyzsze
ADRES ZAMIESZKANIA
Miejscowos¢ Ulica
Nr domu Nr lokalu
Wojewoddztwo Powiat
Gmina
Kod pocztowy Poczta
Obszar zamieszkania Miejski Wiejski
Telefon komadrkowy lub stacjonarny
Adres e-mail
ADRES DO KORESPONDENCII (jezeli jest inny niz zamieszkania)
Miejscowos¢ Ulica
Nr domu Nr lokalu
Wojewddztwo Powiat
Kod pocztowy Poczta

INFORMACJE DODATKOWE

Osoba pracujgca

Zatrudniona na umowe o prace

Zatrudniona na umowe zlecenie

Zatrudniona na umowe o dzieto

Sytuacja na rynku prac
i . i P Osoba nieaktywna zawodowo

(niezarejestrowana w urzedzie pracy)

w tym osoba uczaca sie lub ksztatcaca

Osoba dtugotrwale bezrobotna

Potwierdzam zgodnos$c¢ ze stanem faktycznym danych zawartych w Formularzu zgtoszeniowym- umowie i
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych pracownikom Lean Tech Robert Markowiak
pracujgcym przy realizacji Projektu : ,,MAZOWIECKIE BEZ BARIER JEZYKOWYCH”, zgodnie z Ustawg o Ochronie
Danych Osobowych z dnia 29.08.1997, z pézn. zmianami. Jednoczesnie deklaruje dobrowolnie wole udziatu w
Projekcie, jesli zostane zakwalifikowany/a.

miejscowos¢ i data czytelny podpis kandydata/ki
Lean Tech VERVA
I Robert Markowiak Kompleksowe Ustugi Jezykowe
ean Ul. B. Chrobrego 52a/1 dla Firm

64-500 Szamotuty ul. Debowa 47/2

Tel. 693 00 40 63 VE;‘VA 62-070 Dabréwka

Tel.: 785-917-789
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DECYZJA REKRUTACYJNA (wypetnia Beneficjent projektu [

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

Data zakonczenia udziatu w projekcie

Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z
zaplanowang sciezka uczestnictwa

Powdd wycofania sie z proponowanej formy wsparcia

Kandydat/ka spetnia wymogi kwalifikacyjne/nie spetnia wymogdw kwalifikacyjnych warunkujacych
uczestnictwo w projekcie.

data podpis osoby przyjmujgcej formularz

Spetnione kryteria strategiczne dot. rekrutacji*:

o Osoby z co najwyzej wyksztatceniem srednim (30pkt)

o Osoby +50 (20pkt)

o Bezrobotna kobieta (8 pkt)

o Bezrobotny mezczyzna (7 pkt)

o Osoby mieszkajgce w matych miejscowosciach (10pkt.)

o Uczniowie szkét ponadgimnazjalnych, zawodowych (5pkt.)

o Przeprowadzony test kwalifikujacy- wskazanie niskich kompetencji jezykowych (20pkt.)
tacznie: ..., JO3PKE. et n

podpis Specjalisty ds.rekrutacji i monitoringu

REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Mazowieckie bez barier jezykowych!”

I. Postanowienia Ogdlne

1. W regulaminie okre$lone s3 zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Mazowieckie bez barier
jezykowych!” realizowanym przez Lean Tech Robert Markowiak.

2. Projekt wspétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

(EFS) w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w

il Lean Tech VERVA
Robert Markowiak Kompleksowe Ustugi Jezykowe
ean Ul. B. Chrobrego 52a/1 dla Firm

64-500 Szamotuty ul. Debowa 47/2

Tel. 693 00 40 63 VEF‘VA 62-070 Dabréwka

Tel.: 785-917-789
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regionach, Dziatanie 9.6 Upowszechnienie uczenia sie dorostych, Poddziatanie 9.6.2 Podwyzszanie
kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykdw obcych.

3. Projekt realizowany jest w terminie od 01.09.2014 r. do 30.09.2015 r.

4. Projekt swym zasiegiem obejmuje wojewddztwo mazowieckie.

5. Biuro Projektu znajduje sie we Wiskitki, ul. Kosciuszki 25, 96-315 Wiskitki

Il. Cele projektu
1. Celem projektu jest podniesienie, dostosowanie kwalifikacji 180 oséb pracujgcych oraz pozostajgcych bez
zatrudnienia (uczacych sie) w wieku 18 -64 lata do korica wrzesnia 2015 r.
2. Osiggniecie celdw ma zostaé zrealizowane poprzez:
o udziat w Szkoleniu jezykowym (120 godzin lekcyjnych / osobe),
3. Udziat w projekcie jest bezptatny i wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

lll. Rekrutacja
1. Rekrutacja rozpoczyna sie wraz z akcjg promocyjng projektu od wrzesnia 2014 r.
2. W projekcie moga uczestniczy¢ osoby, ktére w chwili przystgpienia do projektu spetniajg tgcznie nastepujace
kryteria:
o uczacych sie w wieku 18-24 lat z wyksztatceniem co najwyzej Srednim
o 0s6b w wieku 251.-64l. pracujacych z wyksztatceniem co najwyzej Srednim
o osoby w wieku +50 bez wzgledu na wyksztatcenie
o 0s0b diugotrwale bezrobotnych
o uczestniczace w kursie z wtasnej inicjatywy
o o0soby zatrudnione na podstawie umowy o prace lub uméw cywilno-prawnych
o o0soby zamieszkate (zgodnie z Kodeksem Cywilnym) na terenie wojewddztwa mazowieckiego
o sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci i kompetencji w
obszarach umiejetnosci w zakresie znajomosci jezyka obcego.
3. W projekcie nie mogg uczestniczy¢:
o o0soby zarejestrowane i optacajgce sktadki w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
o osoby ktére w przesztosci korzystaty ze szkolen w ramach projektu POKL 9.6.1, 9.6.2, 9.6.3.
4. Osoby zgtaszajace sie do udziatu w Projekcie powinny dostarczy¢ w momencie zgtoszenia nastepujgce
dokumenty:
o formularz zgtoszeniowy,

o deklaracje uczestnictwa w projekcie,

Lean Tech VERVA

Robert Markowiak Kompleksowe Ustugi Jezykowe
ean Ul. B. Chrobrego 52a/1 dla Firm

64-500 Szamotuty ul. Debowa 47/2

Tel. 693 00 40 63 VEF‘VA 62-070 Dabréwka
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o upowaznienie do przetwarzanie danych osobowych,

o zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku oséb pracujacych.
Wyzej wymienione dokumenty rekrutacyjne sa dostepne na stronie internetowej www.pokl-mazowieckie.pl
lub w Biurze Projektu we Wiskitki, ul. Kosciuszki 25, 96-315 Wiskitki

5. Decyzja o zakwalifikowaniu danej osoby do udziatu w Projekcie zostanie podjeta na podstawie spetnienia

kryteriéw rekrutacyjnych okreslonych w pkt. Ill pkt. 2 Regulaminu.

6. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb cykliczny. Przed rozpoczeciem kazdej grupy szkoleniowej Specjalista
ds. rekrutacji i monitoringu dokona ostatecznego wyboru oséb do projektu. W sytuacji wiekszej liczby
zgtoszen zostanie utworzona lista rezerwowa.

7. Osoby beda informowane o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie telefonicznie, mailowo lub listownie.

8. Uczestnik moze, z waznych przyczyn osobistych zrezygnowac z udziatu w projekcie, w ciggu 5 dni od daty
otrzymania informacji o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie. Rezygnacje nalezy ztozy¢ pisemnie, na
wzorze Oswiadczenia o rezygnacji z uczestniczenia w projekcie, udostepnionym na stronie internetowe;j
projektu oraz w Biurze Projektu w Wiskitkach. Na powstate w ten sposdb wolne miejsce zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;j.

9. W przypadku rezygnacji z wtasnej winy po rozpoczeciu udziatu w projekcie uczestnik zobowigzuje sie do
zwrotu kosztow swojego uczestnictwa. Wyliczone proporcjonalnie koszty udziatu zobowigzuje sie zwréci¢ w
terminie 14 dni od dnia rezygnacji na wskazane przez realizatora konto bankowe. Przerwanie udziatu w
projekcie z powodu: choroby potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim, wyjgtkowych zdarzen losowych (np.

Smier¢ najblizszej rodziny) nie powoduje koniecznosci zwrotu kosztow.

IV. Swiadczenia dodatkowe dla uczestnikéw

1. Materiaty dydaktyczne na szkolenia jezykowe.

V. Obowiazki uczestnika projektu
1. Osoby zakwalifikowane do projektu zobowigzujg sie uczestniczy¢ w min. 90% czasu zaje¢, potwierdzajac

swojg obecnos¢ oraz przystgpi¢ do egzaminu.

VI. Postanowienia konncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sg przez Beneficjenta/ Realizatora projektu w
oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i
przepisy kodeksu cywilnego.

2. Powyzszy regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez okres realizacji projektu.
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miejscowos¢ i data

l Lean Tech
Robert Markowiak
ean Ul. B. Chrobrego 52a/1
64-500 Szamotuty
Tel. 693 00 40 63

VerivAa

czytelny podpis

VERVA

Kompleksowe Ustugi Jezykowe
dla Firm

ul. Debowa 47/2
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Tel.: 785-917-789




